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Behordenleitung

Polizeiprasident

» Vertretung der Behdrde nach innen und auBen

» Verantwortung fUr die ordnungsgeméBe Erledigung
der Dienstgeschéfte

» Verantwortung fr die Entwicklung und Umsetzung
der Behdrdenstrategie unter Bertcksichtigung der
Landesstandards

» Festlegung der Aufbauorganisation im Rahmen der

Vorgaben des Organisationserlasses




Beauftragte

Beauftragte
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Arbeitsschutz

Brandschutz

Geheimschutz

IT-Sicherheit

Opferschutz

Sicherheit

Sport

Kontaktbeamter muslimische Institutionen
Regionalbeauftragte bzw. Regionalbeauftragter

Soziale Ansprechpartnerin bzw. Sozialer
Ansprechpartner

Betriebsarztin
Datenschutz
Gleichstellung
Haushalt

Schwerbehindertenangelegenheiten




Personalvertretungen

Personalrat » Aufgaben gemaf Personalvertretungsgesetz fir das
Land Nordrhein-Westfalen

Schwerbehindertenvertretung > Aufgaben gemaB Sozialgesetzbuch - Neuntes Buch
(SGB IX) und Richtlinie zur Durchfihrung der Reha-
bilitation und Teilhabe behinderter Menschen im 6f-
fentlichen Dienst im Lande Nordrhein-Westfalen

Behdrdenstrategie und Behor- » Unterstitzung der Behérdenleitung bei zentralen

dencontrolling Steuerungsaufgaben

» Entwicklung und Fortschreibung der Behérdenstra-
tegie (Sicherheitsprogramme und
Sicherheitsbilanzen)

» Durchfihrung des direktionstbergreifenden Control-

lings

» Gewahrleistung eines direktionsiibergreifenden Steu-
erungszyklus

» Koordination direktionstibergreifender Aufgaben

» Koordination Qualitdtsmanagement




Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Presse- und Offentlichkeitsar- » Zusammenarbeit der Polizei mit den Medien

beit > Information der Offentlichkeit tiber die Rolle und Auf-

gabe der Polizei

» Information der Beschaftigten




Direktion Zentrale Aufgaben

Direktionsblro » Beratung und Unterstitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fihrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten
» Durchflihrung direktionsbezogenen Controllings
> Behordliches Gesundheitsmanagement

» Vorgangs- und Nachrichtensteuerung im Rahmen
der Zustandigkeit

Dezernat ZA 1

Allgemeine Verwaltung » Haushaltsplanung/-ausfiihrung

Organisation
Haushalt- und Wirtschaft

Wirtschaftliche Angelegenheiten der Dienstkrafte

Beschaffung
Liegenschaften

vV V V¥V

Recht und Datenschutz Grundstlcks-, Bau- und Unterkunftsangelegenhei-

ten

Verpflegung

sonstige wirtschaftliche Angelegenheiten
Datenschutz und Datensicherheit

Schadenersatzangelegenheiten

YV V VvV VYV V

sonstige Rechtsangelegenheiten aus polizeilichem
Handeln

A\

Organisation
» Versammlungsrecht/Vereinsrecht

> Waffenrecht/SchieBstatten




Dezernat ZA 2

Personal » Organisation und Koordination der fachpraktischen
Aus- und Fortbildung Ausbildung

Beschwerdemanagement Fortbildung
Personalplanung
Personalbetreuung/Dienstrecht

Personalwerbung

vV V Vv V V

Beschwerdemanagement

Dezernat ZA 3

Technik Wahrnehmung der Aufgaben im Bereich:

> Informationstechnik

Digital- und Analogfunk
Leitstellentechnik
Telekommunikation
Sicherheitstechnik Liegenschaften
Uberfall-/Einbruchmeldeanlagen
Ausbildung

Kfz-Angelegenheiten

vV V VY VYV Vv Vv VY 'V

Waffenangelegenheiten
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Gerateangelegenheiten




Direktion Gefahrenabwehr/Einsatz

FOhrungsstelle » Beratung und Unterstlitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fihrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

» Entwicklung von Strategien und Konzeptionen fir
die Gefahrenabwehr und zur Einsatzbewaltigung im

taglichen Dienst
» Durchfiihrung direktionsbezogenen Controllings

» Vorbereitung/Unterstlitzung des direktionsibergrei-

fenden Controllings

> Erarbeitung von Richtlinien, Verfligungen und Stan-
dards

» Stabsarbeit zur Einsatzbewaltigung aus besonde-

rem Anlass
» Koordination von FUhrungs- und Einsatzmitteln

» Personal- und Kraftemanagement

Polizeiwache und Wachdienst > Sichtbare Prasenz, auch durch FuB- und Radstrei-

fen
Kriminalitats- und Verkehrsunfallbekdmpfung
Bewaltigung von Einsatzen im taglichen Dienst

Bewaltigung von Einsatzen aus besonderem Anlass

vV V VYV V¥V

Abwehr von Gefahren fir als geféahrdet eingestufte

Personen oder Objekte




Bezirks- und Schwerpunktdienst

Sichtbare Prasenz, auch durch FuB- und Radstrei-

fen

Durchfliihrung gemeinsamer Streifen im Rahmen

von Ordnungspartnerschaften
Bearbeitung von Ermittlungsersuchen

Kontaktaufnahme und -pflege zu Einrichtungen und
Institutionen im jeweiligen Bezirk, insbesondere zu

Schulen und Kinderbetreuungseinrichtungen
Mitwirkung bei der Verkehrssicherheitsberatung
Vollstreckung von Haft- und Vorflihrbefehlen

Bearbeitung von Fallen Hauslicher Gewalt (Uberwa-

chung Ruckkehrverbot)

Einsatztrupp

Kriminalitatsbekdmpfung, insbesondere der Stra-
Ben-, Einbruchs- und Rauschgiftkriminalitat

Bewaltigung von Einsatzen im taglichen Dienst
Mitwirkung bei der Vollstreckung von Haftbefehlen

Durchflhrung von Durchsuchungen und Festnah-

men

Wahrnehmung von Einséatzen aus besonderem An-

lass

Polizeigewahrsamsdienst

Gewahrsamsvollzug
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Fuhrungs- und Lagedienst

FOhrungs- und Lagedienst » Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung
polizeilich bedeutsamer Informationen

> Erstellung aktueller Lagebilder der KPB

Leitstelle » FUhrung und Sachbearbeitung in Einsatzangele-
genheiten, einschlieBlich der Notrufentgegennahme
und -bearbeitung

» Fuhrung von Einsatzen aus besonderem Anlass

» Wahrnehmung von Presseangelegenheiten auBer-
halb der Geschéaftszeiten




Direktion Kriminalitat

FOhrungsstelle

sonstige Leistungen

>

vV VWV VYV V¥V

Beratung und Unterstlitzung der Direktionsleitung
und weiterer Fihrungskrafte nachgeordneter Orga-

nisationseinheiten

Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung

polizeilich bedeutsamer Informationen

Entwicklung von Strategien und Konzeptionen zur
Kriminalitatskontrolle

Durchflihrung direktionsbezogenen Controllings
Koordination und Organisation von Einsatzen
Personal- und Kraftemanagement

Erstwertung und Steuerung ,Politisch Motivierter Kri-

minalitat”

Auswertung und Analyse ,Allgemeiner Kriminalitat*

Kriminalkommissariat 1

Rohheitsdelikte und gemeinge-
fahrliche Straftaten

Kontrolldelikte

Erforschung und Ermittlung, insbesondere:

>

vV VWV VYV V¥V

Toétungsdelikte

Sexualdelikte

qualifizierte Kérperverletzungsdelikte
Kérperverletzungsdelikte/Widerstand

Freiheitsberaubung und sonstige Delikte gegen die

personliche Freiheit

Durchfihrung von:

>

Brandermittlungen
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sonstige Sachverhalte

sonstige Aufgaben

Sonstige Leistungen

Erforschung und Ermittlung, insbesondere:
» Menschenhandel/Zuhalterei
» Umweltkriminalitat
» Waffen- und Sprengstoffdelikte

Durchfihrung von:
» Todesermittlungen
Erforschung und Ermittlung, insbesondere:

» Vermisstenfalle

Auswertung und Analyse ,Organisierte Kriminalitat®

Kriminalkommissariat 2

Rohheitsdelikte und gemeinge-
fahrliche Straftaten

Eigentumsdelikte

sonstige Aufgaben

Erforschung und Ermittlung, insbesondere:
» Raubdelikte

Erpressung

Schwerer Diebstahl
Wohnungseinbruch
Ladendiebstahl
Kfz-Diebstahl

Sonstige Kfz-Delikte
Fahrraddiebstahl

Hehlerei

Sonstige Eigentumsdelikte

Sachbeschadigung

Kriminalkommissariat 3
Vermdgensdelikte

Erforschung und Ermittlung, insbesondere:
> Betrug
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Kontrolldelikte

sonstige Aufgaben

sonstige Leistungen

Wirtschaftskriminalitat
Rauschgiftkriminalitat

VerstdBe gegen das AufentG/AsylverfG/AUG und
SGB Il

Falschungsdelikte
Computerdelikte/Cybercrime

IT-Ermittlungsunterstitzung

Kriminalkommissariat 4
Kontrolldelikte
sonstige Aufgaben

sonstige Leistungen

Kriminalpravention/Opferschutz

Erforschung und Ermittlung, insbesondere:

>

vV VvV Vv V¥V VY ¥V Vv V¥V VYV V V V

Geldwésche
Amtsdelikte (mit Korruption)

Verfahrensunabh&ngige Finanzermittlungen
Verfahrensintegrierte Finanzermittlungen
Personen- und Sachfahndung
Erkennungsdienst

Kriminalaktenhaltung

technische Pravention

Gewaltpravention

Suchtpravention

Jugendschutz

Opferschutz/Opferhilfe

sonstige Verhaltenspravention
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Direktion Verkehr

FOhrungsstelle

» Beratung und Unterstitzung der Direktionsleitung und
weiterer FUhrungskréafte nachgeordneter Organisati-

onseinheiten

» Erhebung, Sammlung, Bewertung und Steuerung poli-

zeilich bedeutsamer Informationen

> Entwicklung von behérdenspezifischen Strategien
und Konzeptionen fir die Verkehrsunfallbekdmpfung

» Durchflihrung direktionsbezogenen Controllings
» Koordination und Organisation von Einsatzen

> Mitarbeit in Gremien zur Verkehrssicherheit und zur
Verkehrsraumgestaltung

» Personal- und Kraftemanagement

» Verkehrsunfalluntersuchung und —auswertung

Verkehrsdienst

Kradgruppe

Wahrnehmung von Einséatzen im taglichen Dienst
Bekédmpfung der Hauptunfallursachen

Uberwachung des Sonderverkehrs

Y VWV V V¥V

sonstige Uberwachung des Verkehrsverhaltens, der
Verkehrsmittel und des Verkehrsraumes

» polizeiliche Begleitung von GroBraum- und Schwer-
transporten

» Unterstitzung bei besonderen Einsatzlagen

(geman Aufgabenzuweisung Behdrdenkonzept)
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Verkehrsunfallpravention/ » zielgruppenorientierte Verkehrssicherheitsberatung
Spliersgiiviz > Crash Kurs NRW
» Opferschutz/Opferhilfe bei Verkehrsunfallen
» Zusammenarbeit mit anderen Tragern der Ver-
kehrssicherheitsarbeit
Verkehrskommissariate > Bearbeitung von Verkehrsunfallen, Verkehrsstrafta-

ten und Verkehrsordnungswidrigkeiten
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