Polizeiprasidium Hamm Hamm, den 29. Februar 2024

ZA 21 -01.26.04.12

Stellenausschreibung

Beim Polizeiprasidium Hamm ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine unbefristete
Vollzeitstelle (39,83 Std./Wo.) als Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter ZA 32 (m/w/d)

der Direktion Zentrale Aufgaben neu zu besetzen.

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter im Sachgebiet ZA 32

Tatiakei
atigkeit (miw/d)

Tatigkeitsbewer- Die Vergutung erfolgt in Entgeltgruppe 6 des Tarifvertrages

tung far den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L)

Organisatorische Unterstelluna: Die Stelleninhaberin / der Stelleninhaber

Anbindung g untersteht der Sachgebietsleitung ZA 32.

- Abgeschlossene Berufsausbildung oder Weiterbildung in
einem kaufméann. Bereich (bspw. Burokaufmann/Burokauf-
frau) mit zusatzlicher technischer Erfahrung oder

- Abgeschlossene Berufsausbildung oder Weiterbildung in

Formale Voraus- einem techn. Bereich (bspw. Kraftfahrzeugmechatroniker)

setzungen oder

- Regierungsbeschaftigte mit mehrjahriger Diensterfahrung
in gleichwertigen Tatigkeiten

- Gultige Fahrerlaubnis der Fuhrerscheinklasse B (ehem. 3)

- Physische Belastbarkeit (bspw. Heben und Tragen)

- Fuhren und Pflegen (digitaler) Kfz-,Lebensakten®, inkl.
Uberwachung der notwendigen technischen Priiftermine
des gesamten Fuhrparks sowie Umsetzung saisonal be-
dingter Besonderheiten (Reifenwechsel etc.)

- Koordinierung und Terminierung von Reparaturauftrage fir
den gesamten Fuhrpark

Tatigkeits- - Durchfiihrung von Werkstatt- und Uberfiihrungsfahrten
schwerpunkte - Kfz-Pflege sowie Durchfiihrung kleinerer Instandsetzungs-
maf3nahmen

- Uberwachung und ggf. Wiederherstellung der Verkehrs-
und Betriebssicherheit alternativ angetriebener Behérden-
fahrzeuge sowie Unterstlitzung bei der Bearbeitung von
Schadensféllen aller Dienstkraftfahrzeuge

- Erhebung der Auslastung/Nutzung der Dienstkraftfahr-
zeuge




- Verwaltung der Dienstfahrrader und E-Bikes sowie sonsti-
ger Fortbewegungsmittel inkl. Uberwachung der notwendi-
gen technischen Pruftermine und Wiederherstellung der
Verkehrs- und Betriebssicherheit

- Haushaltsrechtliche Abwicklung von Auftragen und Rech-
nungen tber EPOS.NRW

- In Abwesenheit des Zivilkraftfahrers:

o Kurier-/Post- und Asservatenfahrten sowie sonst.
Transportabwicklungen und Zusammenhangstatig-
keiten (z.B. Be-/Entladen, Ladungssicherung), auch
innerhalb sofortiger Einsatzlagen

o Personenbefdrderungen, insb. Fahrten fir und mit
der Behérdenleitung sowie dessen Vertretung (in-
nerhalb und aufRerhalb von NRW)

o Durchfuhrung sonstiger Fahrten nach Weisung

- Fachwissen

- Organisations- und Planungsfahigkeit

- Kommunikationsfahigkeit

Erfolgssichernde

Kompetenzmerk- o
malep - Teamfahigkeit
- Eigenverantwortliches Handeln
- Auftreten/Représentation
Wiinschenswerte . .
- Sicherer Umgang mit der MS-Standardsoftware (Word,
Voraussetzungen

Excel, Outlook)

Es muss die Bereitschaft zur gelegentlichen Dienstverrichtung auf3erhalb des regula-
ren Arbeitszeitrahmens (am Wochenende oder an Feiertagen) bestehen. Die Einstel-
lung erfolgt vorbehaltlich einer polizeiarztlichen Bestatigung der Kraftfahrzeugtauglich-
keit und des Bestehens einer Fahrprobe.

Grundsatzlich besteht die Moglichkeit der Teilzeitbeschaftigung. Die Tatigkeit kann es
erforderlich machen, dass in Ausnahmesituationen (z.B. bei Abwesenheit des Zivil-
kraftfahrers) die Arbeitszeit bei Teilzeit nicht gewahrleistet ist, sondern Uberstunden
erforderlich werden.

Wir leben Vielfalt:

Wir freuen uns besonders tUber Bewerbungen von Frauen und bevorzugen Frauen
nach Mal3gabe des LGG NRW in Bereichen, in denen sie unterreprasentiert sind. Be-
werbungen schwerbehinderter Menschen sowie gleichgestellter behinderter Men-
schen im Sinne des 8 2 SGB IX sind erwiinscht. Wir bekennen uns ausdriicklich zu
Vielfalt in unserem Arbeitsumfeld und freuen uns lber die Bewerbungen aller Talente
— unabhéngig von Alter, Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer und kul-
tureller Herkunft, Religion und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung
und Identitat. Deshalb hat die Polizei Hamm die Charta der Vielfalt unterzeichnet:
www.charta-der-vielfalt.de



http://www.charta-der-vielfalt.de/

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 02.04.2024 grundsatzlich per E-Mail (Anlagen
ausschlief3lich im PDF-Format) an das Polizeiprasidium Hamm - ZA 21 an das E-Mail-
Postfach:

bewerbung.hamm@polizei.nrw.de

Beschaftigte des Landes NRW fligen bitte eine Einverstandniserklarung zur Einsicht-
nahme in ihre Personalakte bei.

Fur Fragen zum Auswahlverfahren steht Ihnen in der Personalstelle

Herr Thamm
Tel.: 02381 / 916-1205; E-Mail: za21.hamm@polizei.nrw.de

zur Verfugung.

Fur Fragen zur Tatigkeit steht Ihnen

Herr Kneip
Tel.: 02381 / 916-1330; E-Mail: Stefan.Kneip@polizei.nrw.de

zur Verfigung.

gez. Kubera


mailto:bewerbung.hamm@polizei.nrw.de
mailto:za21.hamm@polizei.nrw.de

